




3

ЗМІСТ

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 4

2. ПРАВИЛА ПРИЙОМУ ДО АСПІРАНТУРИ 6

2.1. Порядок  прийому заяв  та документів  для  участі
       у конкурсному  відборі  до аспірантури Інституту
       кібернетики  імені В.М. Глушкова НАН України 6
2.2  Організація і проведення конкурсу 7
2.3  Проведення вступних випробувань 8
2.4  Формування та оприлюднення списку вступників,
       рекомендованих до зарахування                                                                                  9
2.5  Порядок зарахування та відрахування 9
2.6  Зарахування до вищих навчальних закладів на звільнені

місця протягом   перших днів навчання та зберігання робіт                                  10
вступників

3. ПІДГОТОВКА В АСПІРАНТУРІ 10

4. ПРАВИЛА ПРИЙОМУ ДО ДОКТОРАНТУРИ 12

4.1. Порядок  прийому заяв  та документів  для  участі
       у конкурсному  відборі  до аспірантури Інституту
     кібернетики  імені В.М. Глушкова НАН України 12

4.2  Організація і проведення конкурсу 12

5. ПІДГОТОВКА В ДОКТОРАНТУРІ

ЗДОБУТТЯ СТУПЕНЯ ДОКТОРА НАУК ПОЗА ДОКТОРАНТУРОЮ 13

6. ПІДГОТОВКА ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ СТУПЕНЯ ДОКТОРА

ФІЛОСОФІЇ ПОЗА АСПІРАНТУРОЮ 14

7. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ АСПІРАНТІВ ТА ДОКТОРАНТІВ 16

8. АТЕСТАЦІЯ АСПІРАНТІВ, ДОКТОРАНТІВ, ЗДОБУВАЧІВ 17

9. ОПЛАТА ПРАЦІ НАУКОВИХ КЕРІВНИКІВ АСПІРАНТІВ

        ТА НАУКОВИХ КОНСУЛЬТАНТІВ ДОКТОРАНТІВ 19

ДОДАТКИ



4

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1. Положення про підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та
доктора наук у Інституті кібернетики імені В.М. Глушкова НАН України розроблено
відповідно до: Закону України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 № 1556-VII, Постанови
Кабінету Міністрів України від 23.03.2016 № 261 «Про затвердження Порядку підготовки
здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук у вищих навчальних
закладах (наукових установах), Постанови Кабінету Міністрів України від 12.08.2015 № 579
«Про затвердження Положення про порядок реалізації права на академічну мобільність»,
Постанови Кабінету Міністрів України від 12.07.2004 № 882 «Питання стипендіального
забезпечення», Постанови Кабінету Міністрів України від 19.01.1998 № 45 «Про
затвердження умов, тривалості, порядку надання та оплати творчих відпусток», наказу
Міністерства освіти і науки України від 07.08.2002 № 450 «Про затвердження норм часу для
планування і обліку навчальної роботи та переліків основних видів методичної, наукової й
організаційної роботи педагогічних і науково-педагогічних працівників вищих навчальних
закладів», Умов прийому на навчання до закладів вищої освіти України, затверджених
Міністерством освіти і науки України (МОНУ), Правил прийому до аспірантури та
докторантури Інституту кібернетики імені В.М. Глушкова НАН України.

Дане Положення: регламентує діяльність у галузі підготовки науково-педагогічних
кадрів вищої кваліфікації через аспірантуру та докторантуру Інституту кібернетики імені
В.М. Глушкова НАН України (далі – Інститут), а також з метою прикріплення до Інституту
для здобуття ступеня вищої освіти доктора філософії та доктора наук поза аспірантурою та
докторантурою; визначає механізм підготовки здобувачів вищої освіти на третьому
(освітньо-науковому) та науковому рівнях вищої освіти з метою здобуття ступеня вищої
освіти доктора філософії та доктора наук відповідно.

2. Планування, організацію, адміністрування та контроль наукового процесу
підготовки кадрів вищої кваліфікації, а також координацію діяльності структурних
підрозділів університету, які здійснюють підготовку здобувачів вищої освіти ступеня доктора
філософії та доктора наук здійснює через докторантуру та аспірантуру.

3. Підготовка здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії в Інституті
здійснюється у межах ліцензійного обсягу відповідної наукової спеціальності:

– в аспірантурі за очною (денною) або заочною (тільки на умовах контракту) формою
навчання;

– поза аспірантурою (виключно для осіб, які професійно провадять наукову, науково-
технічну або науково-педагогічну діяльність за основним місцем роботи в Інституті).

Підготовка здобувачів ступеня доктора наук здійснюється:
–  в докторантурі університету за очною (денною) формою навчання;
– шляхом самостійної підготовки дисертантом наукових досягнень до захисту.

Підготовка осіб в аспірантурі та докторантурі Інституту здійснюється:
–  за рахунок коштів державного бюджету (за державним замовленням);
–  за рахунок коштів юридичних чи фізичних осіб (на умовах контракту).
Вартість навчання в аспірантурі та перебування в докторантурі затверджується

наказом директора Інститут.
4. Нормативний строк підготовки доктора філософії в аспірантурі становить чотири

роки; підготовки доктора наук у докторантурі – два роки; особи, прикріпленої до аспірантури
для здобуття вищої освіти ступеня доктора філософії поза аспірантурою – до п’яти років.

5. Науково-методичне забезпечення та організацію діяльності аспірантури і
докторантури здійснює Вчена рада Інституту.

6. Для врегулювання відносин між аспірантом або докторантом та Інститутом
укладається договір (за умови зарахування за державним замовленням) або контракт (за
умови зарахування за рахунок коштів юридичних чи фізичних осіб).
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7. Вступ до аспірантури та докторантури Інституту здійснюється на конкурсній
основі відповідно до цього Положення, Умов прийому на навчання до закладів вищої освіти,
затверджених МОН України, Правил прийому до аспірантури та докторантури Інституту.

Правила прийому до аспірантури та докторантури Інституту щорічно затверджуються
Вченою радою на основі Умов прийому на навчання до закладів вищої освіти, затверджених
МОН України та в установлені строки оприлюднюються на офіційному веб-сайті Інституту.

Правила прийому діють протягом відповідного навчального року і визначають:
– порядок, перелік, строки подання документів для вступу до аспірантури та

докторантури;
– зміст, форму і строки проведення вступних випробувань для конкурсного відбору

вступників до аспірантури та проведення співбесід до докторантури за кожною
спеціальністю;

–  процедуру зарахування до аспірантури та докторантури.
8. Підготовка в аспірантурі чи докторантурі передбачає виконання здобувачем

відповідної освітньо-наукової або наукової програми за певною спеціальністю та проведення
власного наукового дослідження. Невід’ємною складовою освітньо-наукової програми
аспірантури та наукової програми докторантури є підготовка та публікація наукових статей.

9. Аспіранти, здобувачі вищої освіти ступеня доктора філософії, прикріплені до
відповідного наукового відділу для написання дисертаційної роботи поза аспірантурою (далі
– здобувачі) і докторанти проводять наукові дослідження згідно з Індивідуальним планом
наукової роботи, в якому визначаються зміст, строки виконання та обсяг наукових робіт, а
також запланований строк захисту дисертації протягом строку підготовки в аспірантурі та
докторантурі.

Індивідуальний план наукової роботи є обов’язковим до виконання здобувачем
відповідного ступеня і використовується для оцінювання успішності запланованої наукової
роботи. Порушення строків виконання індивідуального плану наукової роботи без поважних
причин, передбачених законодавством, може бути підставою для ухвалення Вченою радою
Інституту рішення про відрахування аспіранта, здобувача або докторанта.

Особа, яка раніше навчалася в аспірантурі чи докторантурі за державним
замовленням і не захистилася або була відрахована з неї достроково, має право на
зарахування за контрактом або на повторний вступ до аспірантури чи докторантури за
державним замовленням лише за умови відшкодування коштів, витрачених на її підготовку, у
визначеному Кабінетом Міністрів України порядку.

10. Підготовка в аспірантурі та докторантурі завершується захистом наукових
досягнень аспіранта або докторанта у спеціалізованій вченій раді. Здобувачі вищої освіти
ступеня доктора філософії та доктора наук мають право на вибір спеціалізованої вченої ради.

11. Аспірант або докторант, який захистився до закінчення строку підготовки в
аспірантурі або докторантурі, має право за власним вибором:

– отримати одноразову виплату в сумі залишку стипендії, передбаченої у бюджеті
Інституті на відповідний календарний рік та відраховується з аспірантури або докторантури
наказом директора;

– отримати за власною заявою оплачувану академічну відпустку на строк, що
залишився до завершення нормативного строку підготовки в аспірантурі або докторантурі.

Якщо аспірант захистив дисертацію на другому чи третьому році підготовки в
аспірантурі та був обраний за конкурсом на відповідну посаду наукового (науково-
педагогічного) працівника в Інституті, то загальна сума залишку стипендії нараховується
йому як щомісячна надбавка до заробітної плати.

2. ПРАВИЛА ПРИЙОМУ ДО АСПІРАНТУРИ

2.1. Порядок  прийому заяв  та документів  для  участі у конкурсному
      відборі  до аспірантури Інституту кібернетики  імені В.М. Глушкова НАН України
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1. Заява в паперовій формі подається вступником особисто до Приймальної комісії
Інституту. У заяві вступники вказують   спеціальність   (спеціалізацію, науково-
освітню програму).

2. Під час подання заяви в паперовій формі вступник пред'являє особисто:
– документа (одного з документів), що посвідчує особу, передбаченого Законом

України «Про Єдиний державний демографічний реєстр та документи, що
підтверджують громадянство, посвідчують особу чи її спеціальний статус»;

– військово-облікового документа для військовозобов’язаних (крім випадків,
передбачених законодавством);

– документ державного зразка (оригінал) про здобутий ступінь магістра
(освітньо-кваліфікаційний рівень спеціаліста), на підставі якого здійснюється
вступ, і додаток до нього.

  3. До заяви, поданої в паперовій формі, вступник додає:
– копію документа (одного з документів), що посвідчує особу,

передбаченого Законом України «Про Єдиний державний демографічний реєстр
та документи, що підтверджують громадянство, посвідчують особу чи її
спеціальний статус»;

– копію військово-облікового документа - для військовозобов’язаних (крім
випадків, передбачених законодавством);

– копію документа державного зразка про раніше здобутий ступінь магістра
(освітньо-кваліфікаційний рівень спеціаліста), на основі якого здійснюється вступ,
і додатку до нього;

–   копію ідентифікаційного коду;
– довідку з постійного місця реєстрації (для осіб, які мають намір проживати в

гуртожитку);
– копії інших документів про здобуту освіту;
–   чотири кольорові фотокартки розміром 3 х 4 см;
– особовий листок з обліку кадрів;
– дослідницьку пропозицію з обраної спеціальності;
– копії список опублікованих наукових праць і винаходів; відбитки опублікованих

статей/тез (за наявності);
– міжнародний сертифікат з іноземної мови, який засвідчує рівні С1 або С2 (за

наявності).

4. Усі копії документів засвідчуються за оригіналами Приймальною комісією Інституту,
або в установленому законодавством порядку. Копії документів, що посвідчують особу та
громадянство, військово-облікових документів не підлягають засвідченню. Копії документів
без пред'явлення оригіналів не приймаються.

5. Вступники можуть подавати документи для вступу до аспірантури не більше ніж на
дві спеціальності. За результатами конкурсного відбору вступник може бути зарахований до
аспірантури відразу за двома спеціальностями, але навчатися за державним замовленням ‒
лише за однією з них (за іншою – на умовах договору).

6. Факт ознайомлення вступника з Правилами, наявними дозвільними документами на
відкриття аспірантури в Інституті, фіксується в заяві вступника і підтверджується його
особистим підписом при поданні заяви у паперовій формі.

7. При прийнятті на навчання осіб, які подають документ про здобутий за кордоном
ступінь (рівень) освіти, обов'язковою є процедура визнання і встановлення еквівалентності
документа про здобутий освітній та/або освітньо-кваліфікаційний рівень, що здійснюється
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відповідно до Порядку визнання здобутих в іноземних вищих навчальних закладах ступенів
вищої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 05 травня 2015
року № 504, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 27 червня 2015 року
№ 614/27059.

8. Особа, яка раніше навчалася в аспірантурі за державним замовленням і не захистилася
або була відрахована з неї завчасно, має право на повторний вступ до аспірантури за
державним замовленням лише за умови відшкодування коштів, витрачених на її підготовку, у
визначеному Кабінетом Міністрів України порядку (відповідно до постанови Кабінету
Міністрів України № 658 від 26 серпня 2015 року «Порядок відшкодування коштів
державного або місцевого бюджету, витрачених на оплату послуг з підготовки фахівців»).

9. Приймальна комісія розглядає заяви та документи вступників і приймає рішення про
допуск їх до участі в конкурсному відборі для вступу на навчання до аспірантури Інституту
не пізніше наступного дня після завершення прийому документів. Список вступників,
допущених до участі в конкурсному відборі, оприлюднюється на веб-сайті Інституту
(www.incyb.kiev.ua).

2.2 Організація і проведення конкурсу

1. Вступні випробування до аспірантури Інституту кібернетики імені В.М. Глушкова
НАН України складаються з:

– вступного іспиту із спеціальності (спеціалізації, освітньо-наукової програми)
в    обсязі програми ступеня магістра;

– вступного іспиту з іноземної мови (в обсязі, який відповідає рівню B2
Загальноєвропейських рекомендацій з мовної освіти);

        2. Оцінювання дослідницької пропозиції (з можливою презентацією її за рішенням
Приймальної комісії Інституту) відбувається на вступному іспиті зі спеціальності як його
складова. Вимоги до дослідницьких пропозицій формуються Інститутом відповідно до
особливостей кожної обраної вступником спеціальності.

3. Вступник, який підтвердив свій рівень знання англійської мови дійсним
сертифікатом тестів TOEFL, або International English Language Testing System, або
сертифікатом Cambridge English Language Assessment (не нижче рівня B2
Загальноєвропейських рекомендацій з мовної освіти чи аналогічного рівня); німецької мови -
дійсним сертифікатом TestDaF (не нижче рівня B2 Загальноєвропейських рекомендацій з
мовної освіти чи аналогічного рівня); французької мови - дійсним сертифікатом тесту DELF
або DALF (не нижче рівня B2 Загальноєвропейських рекомендацій з мовної освіти чи
аналогічного рівня), звільняється від складання вступного іспиту з іноземної мови. Під час
визначення результатів конкурсу зазначені сертифікати прирівнюються до результатів
вступного іспиту з іноземної мови з найвищим балом за 100-бальною шкалою.

4. Вступникам, які вступають до аспірантури з іншої галузі знань (спеціальності), ніж та,
яка зазначена в їх дипломі магістра (спеціаліста), за рішенням Приймальної комісії можуть
бути призначені додаткові вступні випробування. Додаткові вступні випробування передують
вступним іспитам з іноземної мови та спеціальності. Оцінювання додаткових вступних
випробувань відбувається за двобальною шкалою: «зараховано» або «не зараховано». У тому
випадку, коли за додаткове вступне випробування вступник отримав оцінку «не зараховано»,
він не допускається до наступного вступного іспиту і позбавляється права брати участь у
конкурсі.

 5. Результати вступних випробувань дійсні для вступу до аспірантури Інституту
протягом одного календарного року.

 6. Вступні випробування оцінюються за шкалою від 0 до 100 балів. Конкурсний бал
при вступі до аспірантури Інституту вираховується як сума балів за кожен вид вступного
випробування, помножених на вагові коефіціенти, у сумі коефіціенти складають 1 (Таблиця



8

2). Конкурсний бал визначається за формулою:
КБ = К1×П1 + К2×П2,

де П1 – оцінка за вступний іспит з спеціальності, П2 – оцінка за вступний іспит з іноземної
мови, К1 – ваговий коефіцієнт до вступного іспиту з спеціальності, К2 – ваговий коефіцієнт
до до вступного іспиту іноземної мови. Сума вагових коефіцієнтів складає 1, причому:  К1
дорівнює 0,6;  К2 дорівнює 0,4.

Таблиця 2
Перелік  вступних випробувань та вагових коефіцієнтів

конкурсного відбору при вступі до аспірантури Інституту кібернетики імені
В.М. Глушкова НАН України для здобуття ступеня доктора філософії

у 2020 році

Галузь знань Спеціальність Вступні випробування
(від 0 до 100 балів)

Вагові
коефіцієнти

11 Математика та
статистика

113 Прикладна математика

12 Інформаційні
технології

122 Комп’ютерні науки

12 Інформаційні
технології

123 Комп’ютерна інженерія

- вступний іспит із спеціальності

- вступний іспит з іноземної мови

0,6

0,4

2.3 Проведення вступних випробувань

1. Вступні випробування до аспірантури проводяться предметними комісіями, які
призначаються директором Інституту і до складу яких включаються доктори та кандидати
наук, а до складу предметної комісії із наукової спеціальності – передбачувані наукові
керівники. До складу предметної комісії з іноземної мови можуть включатися також доценти
та висококваліфіковані викладачі, які не мають наукового ступеня і вченого звання.

2. Програма вступних випробувань оприлюднюється на веб-сайті Інституту
(www.incyb.kiev.ua).

3. Вступники, які мають міжнародні сертифікати з іноземної мови, отримані впродовж
останніх двох років, що засвідчують рівні С1 або С2, звільняються від складання вступного
іспиту з іноземної мови. Міжнародні сертифікати рівнів С1 або С2 прирівнюються до
результатів вступного випробування з іноземної мови. Експертизу поданих вступниками
міжнародних сертифікатів з іноземної мови, що засвідчують рівні С1 або С2, забезпечує
Центр наукових досліджень та викладання іноземних мов НАН України до початку вступних
випробувань. При визначенні результатів конкурсу зазначені сертифікати прирівнюються до
результатів вступного випробування з іноземної мови з найвищим балом.

4. Особи, які без поважних причин не з'явилися на вступні випробування у визначений
розкладом час та особи, знання яких було оцінено балами нижче мінімального рівня (з
оцінкою «незадовільно», тобто меншою за 60 балів), до участі в наступних вступних
випробуваннях та до конкурсного відбору не допускаються. Перескладання вступних
випробувань не допускається.

5. Апеляції на результати вступних випробувань, що проведені Інститутом, розглядає
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Апеляційна комісія Інституту, склад та порядок роботи якої затверджуються наказом
директора.

2.4 Формування та оприлюднення списку вступників,
рекомендованих до зарахування

1. Зі списку вступників формується рейтинговий список   рекомендованих до
зарахування за конкурсом, який упорядковується за конкурсним балом - від більшого до
меншого. У разі одержання однакового конкурсного балу переважне право при зарахуванні
до аспірантури (ад'юнктури) мають вступники:

– які мають наукові публікації, брали участь в олімпіадах, конкурсах, конференціях;
– які успішно закінчили магістратуру, отримавши диплом магістра з відзнакою;
– рекомендовані до вступу в аспірантуру Вченою радою закладу вищої освіти

(факультету, інституту), наукової установи;
– мають міжнародний сертифікат з іноземної мови, що підтверджує рівні С1 або С2.

2. У списку вступників, рекомендованих до зарахування за конкурсом, зазначаються:
–  ступінь вищої освіти, спеціальність, назва конкурсної пропозиції, форма здобуття

освіти;
–    прізвище, ім'я та по батькові вступника;
– конкурсний бал вступника.

3. Рейтингові списки, списки вступників, рекомендованих до зарахування, формуються
Приймальною комісією та оприлюднюються у повному обсязі на веб-сайті Інституту
(www.incyb.kiev.ua) та на інформаційних стендах Приймальної комісії.

У рейтинговому списку вступників зазначаються такі самі дані, що і в списку
вступників, рекомендованих до зарахування, відповідно до пункту 2 цього розділу.
Рекомендованим до зарахування вступникам можуть надсилатись повідомлення засобами
електронного та мобільного зв'язку відповідно до Правил прийому.

4. Рекомендація до зарахування вступників на місця, що фінансуються за кошти
державного бюджету, надається відповідно до рейтингового списку та кількості бюджетних
місць за кожною спеціальністю. Приймальна комісія приймає рішення про зарахування на
навчання на місця, що фінансуються за кошти державного бюджету, відповідно до
термінів, визначених у Таблиці 1 Правил.

5. Вступники, які не отримали рекомендацій на навчання за державним замовленням,
можуть зараховуватися на навчання за рахунок коштів фізичних та юридичних осіб.
Відповідна заява про зарахування за договором подається вступником до Приймальної
комісії Інституту після оприлюднення рейтингового списку вступників.

2.5 Порядок зарахування та відрахування

1. Наказ про зарахування на навчання для здобуття ступеня доктора філософії видається
директором Інституту на підставі рішення Приймальної комісії. Наказ про зарахування на
навчання з додатками до них формується відповідно до списків вступників, рекомендованих
до  зарахування,  та оприлюднюється на інформаційному стенді Приймальної комісії і веб-
сайті Інституту у вигляді списку зарахованих у строки, встановлені у Таблиці 1 Правил.

2. Договір із замовником, щодо навчання для здобуття вищої освіти доктора філософії
за рахунок коштів фізичних та юридичних осіб, укладається після видання наказу про
зарахування. Оплата навчання здійснюється згідно з договором, укладеним сторонами.

2.6  Зарахування до вищих навчальних закладів на звільнені місця
протягом перших днів навчання та зберігання робіт вступників

1. Особи, які без поважних причин не приступили до занять в аспірантурі протягом 10
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днів від дня їх початку, відраховуються з аспірантури, про що видається відповідний наказ
директора Інституту.

Зарахування на місця відрахованих студентів відбувається протягом наступних п'яти
робочих днів з урахуванням положень та вимог Правил. При цьому наказ про зарахування
таких осіб формується до 30 листопада.

2. Роботи, виконані на вступних випробуваннях вступниками, які не були прийняті на
навчання, зберігаються протягом одного року, потім знищуються, про що складається акт.

3. ПІДГОТОВКА В АСПІРАНТУРІ

1. Підготовка здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії в аспірантурі
здійснюється за освітньо-науковою програмою та навчальним планом, що затверджуються
Вченою радою Інституту для кожної спеціальності.

2. Протягом строку навчання в аспірантурі аспірант зобов’язаний виконати всі
вимоги освітньо-наукової програми, зокрема здобути теоретичні знання, уміння, навички та
інші компетентності, достатні для продукування нових ідей, розв’язання комплексних
проблем у галузі професійної або дослідницько-інноваційної діяльності, оволодіти
методологією наукової та педагогічної діяльності, а також провести власне наукове
дослідження, результати якого мають наукову новизну, теоретичне або практичне значення,
та захистити дисертацію.

3. Освітньо-наукова програма та навчальний план аспірантури є основою для
формування аспірантом індивідуального навчального плану та індивідуального плану
наукової роботи.

Індивідуальний навчальний план аспіранта повинен містити перелік дисциплін за
вибором аспіранта в обсязі, що становить не менш як 25 відсотків загальної кількості
кредитів ЄКТС. При цьому аспіранти мають право вибирати навчальні дисципліни, що
пропонуються для інших рівнів вищої освіти і які пов’язані з тематикою дисертаційного
дослідження, за погодженням із своїм науковим керівником.

Аспірант має право змінювати свій індивідуальний навчальний план за погодженням
із своїм науковим керівником.

4. Усі аспіранти незалежно від форми навчання зобов’язані відвідувати аудиторні
заняття і проходити всі форми поточного та підсумкового контролю, передбачені
індивідуальним навчальним планом аспіранта за освітньо-науковою програмою аспірантури
університету та індивідуальним планом наукової роботи аспіранта.

5. Аспірант, який підтвердив рівень свого знання англійської мови дійсним
сертифікатом тестів TOEFL, або International English Language Testing System, або
сертифікатом Сambridge English Language Assessment, на рівні С1 Загальноєвропейських
рекомендацій з мовної освіти, має право:

– на зарахування відповідних кредитів, передбачених освітньо-науковою програмою
аспірантури, як таких, що виконані у повному обсязі;

– на використання обсягу навчального навантаження, передбаченого для набуття
мовних компетентностей, для здобуття інших компетентностей за погодженням з науковим
керівником.

6. Вчена рада Інституту має право прийняти рішення про визнання набутих
аспірантом в інших закладах вищої освіти (наукових установах) компетентностей з однієї або
декількох навчальних дисциплін (зарахувати кредити ЄКТС), обов’язкове здобуття яких
передбачено освітньо-науковою програмою аспірантури Інституту.

7. Наукова складова освітньо-наукової програми передбачає проведення власного
наукового дослідження під керівництвом одного або двох наукових керівників та оформлення
його результатів у вигляді дисертації.

Дисертація на здобуття ступеня доктора філософії є самостійним розгорнутим
дослідженням, що пропонує розв’язання актуального наукового завдання в певній галузі
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знань або на межі кількох галузей, результати якого становлять оригінальний внесок у суму
знань відповідної галузі (галузей) та оприлюднені у відповідних публікаціях.

8. Наукова складова освітньо-наукової програми оформлюється у вигляді
Індивідуального плану наукової роботи аспіранта.

Тема дисертаційної роботи на здобуття ступеня доктора філософії та Індивідуальний
план наукової роботи аспіранта розробляється аспірантом з науковим керівником,
узгоджується на засіданні відповідного відділу, лабораторії, затверджується вченою радою
Інституту та подається до аспірантури не пізніше, ніж через два місяці з дати зарахування до
аспірантури.

Індивідуальний план наукової роботи аспіранта розробляється та подається аспірантом
до аспірантури щорічно разом зі Звітом за поточний рік навчання.

В Індивідуальному плані наукової роботи аспіранта визначаються зміст, строки
виконання та обсяг наукових робіт, а також запланований строк захисту дисертації протягом
строку підготовки в аспірантурі.

Індивідуальний план наукової роботи є обов’язковим до виконання і використовується
для оцінювання успішності запланованої наукової роботи.

9. Кожному аспіранту одночасно з його зарахуванням до аспірантури відповідним
наказом директора призначається науковий керівник – науковий або науково-педагогічний
працівник, який перебуває у трудових відносинах з Інститутом, як правило, доктор наук, або,
як виняток, кандидат наук, який має дозвіл Вченої ради Інституту на керівництво
аспірантами.

Науковий керівник аспіранта здійснює наукове керівництво роботою над дисертацією,
надає консультації щодо змісту і методології наукових досліджень аспіранта, контролює
виконання індивідуального плану наукової роботи та індивідуального навчального плану
аспіранта, його вчасну та позитивну атестацію згідно встановлених критеріїв та строків,
подальший вчасний успішний захист дисертаційної роботи, а також відповідає перед Вченою
радою Інституту за належне та своєчасне виконання обов’язків наукового керівника.

10.Стан готовності дисертації аспіранта до захисту визначається науковим
керівником (або консенсусним рішенням двох керівників).

Обов’язковою умовою допуску до захисту є успішне виконання аспірантом його
індивідуального навчального плану.

11. Здобувачі вищої освіти ступеня доктора філософії захищають дисертації у
постійно діючій спеціалізованій вченій раді з відповідної спеціальності, яка функціонує в
Інституті. Вчена рада Інституту має право подати до Національного агентства із забезпечення
якості вищої освіти документи для акредитації спеціалізованої вченої ради, утвореної для
проведення разового захисту, або звернутися з відповідним клопотанням до іншого закладу
вищої освіти (наукової установи), де функціонує постійно діюча спеціалізована вчена рада з
відповідної спеціальності.

4. ПРАВИЛА ПРИЙОМУ ДО ДОКТОРАНТУРИ

4.1 Вимоги до рівня освіти вступників

Для здобуття ступеня доктора наук до докторантури приймаються на конкурсній основі
особи, які мають науковий ступінь доктора філософії (кандидата наук), опубліковані праці з
обраної спеціальності як у вітчизняних фахових виданнях, так і в закордонних реферованих
журналах, індексованих в наукометричних базах, та наукові здобутки, що потребують
завершення або оформлення у вигляді дисертації, монографії чи наукової доповіді за
сукупністю статей.

Підготовка в докторантурі Інституту здійснюється за рахунок:
 державного замовлення;
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 коштів юридичних та фізичних осіб (на умовах контракту) – понад державне
замовлення.

Докторанти отримують стипендію у разі зарахування за державним замовленням у
відповідності з чинним законодавством України;

Нормативний строк підготовки доктора наук у докторантурі – 2 роки.

4.2 Порядок прийому заяв і документів

1. Вступники до докторантури подають такі документи:
 заяву на ім’я директора Інституту кібернетики;
 особовий листок з обліку кадрів, засвідчений печаткою тієї установи, в якій вступник

до докторантури працює;
 список опублікованих наукових праць і винаходів (за встановленим зразком з

визначенням фахових видань за спеціальністю передбачуваної дисертації);
 копію диплома про закінчення вищого навчального закладу;
 копію диплома про присудження наукового ступеня доктора філософії (кандидата

наук);
 копію атестата про присвоєння вченого звання доцента (професора, старшого

дослідника, старшого наукового співробітника) (за наявності);
 розгорнутий план дисертації на здобуття ступеня доктора наук;
 письмову характеристику наукової діяльності вступника, складену доктором наук,

який є штатним науковим працівником Інституту, зі згодою бути науковим
консультантом у разі зарахування вступника до докторантури;

 висновки наукового підрозділу (відділу, лабораторії) Інституту кібернетики, що
заслуховує наукову доповідь вступника до докторантури і шляхом голосування
визначає можливість його зарахування до докторантури;

 копію документа (одного з документів), що посвідчує особу, передбаченого Законом
України «Про Єдиний державний демографічний реєстр та документи, що
підтверджують громадянство, посвідчують особу чи її спеціальний статус»;

 копію довідки про присвоєння ідентифікаційного номера ;
 дві фотокартки (3 см х 4 см).

Документ, що посвідчує особу, передбачений Законом України «Про Єдиний державний
демографічний реєстр та документи, що підтверджують громадянство, посвідчують особу чи
її спеціальний статус», диплом про вищу освіту, диплом про присудження наукового ступеня
доктора філософії (кандидата наук), атестат про присвоєння вченого звання доцента
(професора), старшого дослідника (старшого наукового співробітника) подаються
вступниками особисто.
2. Вчена рада Інституту кібернетики в місячний термін після подачі документів розглядає
висновки відділу, лабораторії та приймає рішення про зарахування (або відмовляє у
зарахуванні) кожного вступника до докторантури.
3. Конкурс серед вступників до докторантури проводиться за спеціальностями:

Галузь знань Спеціальність

11 Математика та   статистика 113 Прикладна математика

12 Інформаційні  технології 122 Комп’ютерні науки
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12 Інформаційні  технології 123 Комп’ютерна інженерія

4. Особа, яка раніше навчалася в докторантурі за державним замовленням і не захистилася
або була відрахована з неї завчасно, має право на повторний вступ до докторантури за
державним замовленням лише за умови відшкодування коштів, витрачених на її підготовку, у
визначеному Кабінетом Міністрів України порядку (відповідно до постанови Кабінету
Міністрів України № 658 від 26 серпня 2015 року «Порядок відшкодування коштів
державного або місцевого бюджету, витрачених на оплату послуг з підготовки фахівців»).

5. ПІДГОТОВКА В ДОКТОРАНТУРІ; ЗДОБУТТЯ СТУПЕНЯ
ДОКТОРА НАУК ПОЗА ДОКТОРАНТУРОЮ

1. З метою завершення роботи над науковими дослідженнями та оформлення їх
результатів та / або підготовки публікацій до захисту для здобуття ступеня доктора наук
особа має право вступити до докторантури.

Протягом  строку  перебування  в  докторантурі  здобувач  ступеня  доктора  наук
зобов’язаний захистити результати своїх наукових досягнень у вигляді дисертації,
опублікованої монографії, або наукової доповіді за сукупністю статей, опублікованих у
вітчизняних і міжнародних рецензованих фахових виданнях, перелік яких затверджується
МОН України, у спеціалізованій вченій раді.

Здобувач ступеня доктора наук у дисертації (монографії, сукупності наукових робіт)
повинен представити узагальнення самостійних досліджень стосовно актуальної наукової
проблеми (групи проблем) у межах однієї або кількох галузей знань, результати яких
забезпечують розв’язання важливої теоретичної або прикладної проблеми, мають
загальнонаціональне або світове значення, є достовірними та пройшли широку апробацію.

2. Науковим консультантом докторанта може бути доктор наук – науково-
педагогічний або науковий працівник, який перебуває у трудових відносинах з Інститутом.

Науковий консультант докторанта надає консультації щодо змісту наукових досліджень
докторанта; контролює виконання плану дисертаційної роботи, індивідуального наукового
плану; вчасну та позитивну атестацію докторанта згідно встановлених критеріїв; подальший
вчасний успішний захист дисертаційної роботи, а також відповідає перед Вченою радою
Інституту за належне та своєчасне виконання обов’язків наукового консультанта.

3. Докторанти проводять наукові дослідження згідно з планом дисертаційної роботи
та індивідуальним планом наукової роботи, в якому визначаються зміст, строки виконання та
обсяг наукових робіт, а також запланований строк захисту дисертації протягом строку
підготовки в докторантурі. План дисертаційної роботи та індивідуальний план наукової
роботи погоджується докторантом з його науковим консультантом, подається на розгляд до
вченої ради відповідного Відділення, затверджується вченою радою Інституту та подається
до докторантури не пізніше двох місяців з дня зарахування до докторантури.

Індивідуальний план наукової роботи докторанта розробляється та подається
докторантом до докторантури щорічно разом зі Звітом за поточний рік підготовки.

Індивідуальний план наукової роботи є обов’язковим до виконання і використовується
для оцінювання успішності запланованої наукової роботи.

4. Стан готовності дисертації докторанта визначається діючою спеціалізованою
вченою радою. Здобувачі вищої освіти ступеня доктора наук захищають дисертації в постійно
діючій спеціалізованій вченій раді з відповідної спеціальності, яка функціонує в Інституті або
в постійно діючій спеціалізованій вченій раді з відповідної спеціальності іншого закладу
вищої освіти (наукової установи) за клопотанням університету або за заявою докторанта.
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5. Перебування в докторантурі не є обов’язковою умовою для подання наукових
досягнень до спеціалізованої вченої ради та для подальшого їх публічного захисту для
здобуття ступеня доктора наук.

Працівнику, який успішно поєднує основну діяльність із науковою роботою, за
основним місцем роботи надається творча відпустка для закінчення дисертації на здобуття
наукового ступеня доктора наук терміном до шести місяців.

Творча відпустка надається на підставі заяви працівника та рекомендації Вченої ради
Інституту про доцільність надання творчої відпустки. Для отримання рекомендації про
доцільність надання творчої відпустки здобувач наукового ступеня доктора наук має зробити
наукову доповідь на засіданні відділення, відділу, лабораторії, де проводиться наукова
робота. За результатами доповіді відділення, відділ, лабораторія надають Вченій раді
Інституту мотивований висновок з обґрунтуванням тривалості творчої відпустки.
Необхідною умовою надання творчої відпустки є наявність затвердження теми дисертаційної
роботи Вченою радою Інституту.

Творча відпустка оформлюється наказом директора Інституту. На час творчої
відпустки за працівником зберігається місце роботи (посада) та заробітна плата.

Творча відпустка не надається для закінчення дисертації на здобуття наукового
ступеня доктора наук особам, які закінчили докторантуру, а також здобувачу одного й того ж
наукового ступеня повторно.

6. Прикріплення до університету з метою написання дисертаційної роботи доктора
наук поза докторантурою здійснюється за заявою дисертанта установленої форми  шляхом
затвердження Вченою радою Інституту теми дисертаційної роботи та призначення наукового
консультанта.

6. ПІДГОТОВКА ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ
СТУПЕНЯ ДОКТОРА ФІЛОСОФІЇ ПОЗА АСПІРАНТУРОЮ

1. Особи, які професійно провадять наукову, науково-технічну або науково-
педагогічну діяльність за основним місцем роботи у Інституті, мають право здобувати вищу
освіту ступеня доктора філософії поза аспірантурою без переривання трудової діяльності.

Здобувачами вищої освіти ступеня доктора філософії, які працюють над дисертацією
поза аспірантурою, можуть бути особи, які мають диплом магістра (прирівняного до нього
освітньо-кваліфікаційного рівня).

Критеріями для прикріплення здобувачів вищої освіти доктора філософії до
аспірантури Інституту є наявність визначеного наукового напряму та теми дисертаційних
досліджень, а також опублікованих наукових статей або тез конференцій за напрямом
дисертаційних досліджень.

Здобувачі прикріплюються до аспірантури Інституту, де працює науковий керівник
терміном до п’яти років. Науковим керівником здобувача може бути науковий або науково-
педагогічний працівник, який перебуває у трудових відносинах з Інститутом, як правило,
доктор наук, або, як виняток, кандидат наук, який має дозвіл Вченої ради Інституту на
керівництво аспірантами.

2. Навчання на третьому (освітньо-науковому) рівні вищої освіти осіб, які
прикріплені до аспірантури Інституту для реалізації свого права на здобуття вищої освіти
ступеня доктора філософії поза аспірантурою, здійснюється за кошти Інституту.

3. Здобуття вищої освіти ступеня доктора філософії поза аспірантурою передбачає
повне та успішне виконання відповідної освітньо-наукової програми та навчального плану
аспірантури згідно із затвердженими в установленому порядку індивідуальним навчальним
планом та індивідуальним планом наукової роботи прикріпленої особи та публічний захист
дисертації у спеціалізованій вченій раді.

4. Особи, прикріплені до аспірантури Інституту з метою здобуття вищої освіти
ступеня доктора філософії поза аспірантурою, мають всі права та обов’язки аспірантів
Інституту.
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5. У разі звільнення з роботи з Інституту особа втрачає право здобувати вищу освіту
ступеня доктора філософії поза аспірантурою в Інституті та має право:

– продовжити свою підготовку для здобуття ступеня доктора філософії поза
аспірантурою у закладі вищої освіти (науковій установі), до якого особа зарахована на посаду
науково-педагогічного чи наукового працівника (за умови прийняття відповідного рішення
таким закладом вищої освіти (науковою установою);

– вступити до аспірантури Інституту кібернетики імені В.М. Глушкова НАН України
або іншого навчального закладу (наукової установи) для здобуття відповідного ступеня за
очною (денною) або заочною формою навчання і зарахування їй відповідних кредитів ЄКТС,
здобутих поза аспірантурою.

6. Прикріплення осіб до аспірантури Інституту для написання дисертації на здобуття
вищої освіти ступеня доктора філософії відбувається з першого числа місяця початку
кожного кварталу. Для прикріплення рекомендуються особи, які подали до аспірантури не
пізніше, ніж за місяць до дати прикріплення пакет обов’язкових документів:

–  заяву установленої форми;
–  згоду на збір та обробку персональних даних;
–  копію диплома магістра (прирівняного до нього освітньо-кваліфікаційного рівня);
–  копію додатка до диплома з оцінками;

– письмову характеристику наукової діяльності дисертанта, надану передбачуваним
науковим керівником;

– список наукових праць і винаходів за темою дисертації, завірений вченим секретарем
Інституту;
–  обґрунтування теми дисертації за підписом дисертанта та наукового керівника;

– витяг з протоколу засідання вченої ради Інституту з рекомендацією про
прикріплення, затвердження теми дисертації та призначення наукового керівника;
–  особовий листок з обліку кадрів установленої форми;
–  автобіографію;
– два фото розміром 3,5 × 4,5 см;
–  копію сторінок паспорту з відмітками;
–  копію ідентифікаційного номера;
–  копію трудової книжки;
–  довідку про те, що посада особи, яка прикріплюється до аспірантури Інституту є його
основним місцем роботи;
–  картонний швидкозшивач.

Оригінал диплома про освітній ступінь (освітньо-кваліфікаційний рівень) та паспорт
пред’являються здобувачем особисто.

7. У разі виконання дисертантом всіх вимог, аспірантура клопоче перед Вченою
радою Інституту щодо прикріплення даної особи до відповідного відділення, відділу чи
лабораторії, затвердження теми дисертаційної роботи та призначення наукового керівника.

Дисертанту може бути відмовлено у рекомендації щодо прикріплення у зв’язку з
неподанням в установлені строки повного комплекту обов’язкових документів або за умови
оформлення цих документів неналежним чином.

8. Працівник, який успішно поєднує основну діяльність із науковою роботою, за
основним місцем роботи має право на творчу відпустку для закінчення дисертації на здобуття
наукового ступеня доктора філософії терміном до трьох місяців.

Творча відпустка надається на підставі заяви працівника та рекомендації Вченої ради
Інституту про доцільність надання творчої відпустки. Для отримання рекомендації про
доцільність надання творчої відпустки здобувач наукового ступеня доктора філософії має
зробити наукову доповідь на засіданні відділення, відділу, лабораторії, де проводиться
наукова робота. За результатами доповіді відділення, відділ, лабораторія надають Вченій раді
Інституту мотивований висновок з обґрунтуванням тривалості творчої відпустки.
Необхідною умовою надання творчої відпустки є наявність затвердження теми дисертаційної
роботи Вченою радою Інституту.

Творча відпустка оформлюється наказом директора інституту. На час творчої
відпустки за працівником зберігається місце роботи (посада) та заробітна плата.
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Творча відпустка не надається для закінчення дисертації на здобуття наукового
ступеня доктора філософії особам, які закінчили аспірантуру, а також здобувачу одного й
того ж наукового ступеня повторно.

7. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ АСПІРАНТІВ І ДОКТОРАНТІВ

1. Аспіранти і докторанти користуються правами здобувачів вищої освіти, визначеними
Законом України «Про вищу освіту», а саме:

–   вибір форми навчання під час вступу до закладу вищої освіти;
–   безпечні і нешкідливі умови навчання, праці та побуту;

– вільний доступ до всіх видів відкритої наукової інформації, наявної у закладах вищої
освіти (наукових установах), бібліотеках і державних архівах України;

– отримання методичного і змістовного наукового консультування щодо власного
дослідження від наукового керівника (консультанта), для аспірантів – на чіткий розподіл
обов’язків між науковими керівниками у разі призначення Вченою радою Інституту двох
керівників;

– безпечні та нешкідливі умови для проведення наукових досліджень, забезпечення
належно обладнаним місцем для наукової роботи;

–   участь у формуванні індивідуального навчального плану;
–   академічну мобільність, у тому числі міжнародну;
– участь у науково-дослідних, дослідно-конструкторських роботах, конференціях,

симпозіумах, виставках, конкурсах, представлення своїх робіт для публікації;
– участь у заходах з освітньої, наукової, науково-дослідної, громадської діяльності, що

проводяться в Україні та за кордоном, у встановленому законодавством порядку;
– участь в обговоренні та вирішенні питань удосконалення навчального процесу,

науково-дослідної роботи, призначення стипендій, організації дозвілля, побуту,
оздоровлення;

– безоплатне користування бібліотеками, інформаційними фондами, навчальною,
науковою базою Інституту;

– вибір навчальних дисциплін у межах, передбачених відповідною освітньою
програмою та робочим навчальним планом, в обсязі, що становить не менш як 25 відсотків
загальної кількості кредитів ЄКТС, передбачених для даного рівня вищої освіти;

– навчання одночасно за декількома освітніми програмами, а також у декількох
закладах вищої освіти, за умови отримання тільки однієї вищої освіти за кожним ступенем за
кошти державного бюджету;

–  трудову діяльність у позанавчальний час;
– додаткову оплачувану відпустку у зв’язку з навчанням за основним місцем роботи,

скорочений робочий час та інші пільги, передбачені законодавством для осіб, які поєднують
роботу з навчанням;

– академічну відпустку або перерву в навчанні із збереженням окремих прав здобувача
вищої освіти, а також на поновлення навчання у порядку, встановленому центральним
органом виконавчої влади у сфері освіти і науки;

– канікулярну відпустку тривалістю не менш як вісім календарних тижнів на
навчальний рік;

– зарахування до страхового стажу відповідно до Закону України «Про загально-
обов’язкове державне пенсійне страхування» періодів навчання на денній формі навчання в
аспірантурі та докторантурі за умови добровільної сплати страхових внесків;

– забезпечення гуртожитком на строк навчання у порядку, встановленому
законодавством;

– моральне та/або матеріальне заохочення за успіхи у навчанні, науково-дослідній і
громадській роботі тощо;

–  захист від будь-яких форм експлуатації, фізичного та психічного насильства;
– безоплатне проходження практики в наукових установах, закладах та організаціях.
–  участь у діяльності органів громадського самоврядування, Вченої ради Інституту;
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– оскарження дій органів управління закладу вищої освіти та їх посадових осіб,
педагогічних і науково-педагогічних працівників;

Особи, які навчаються за денною формою навчання за рахунок коштів державного
бюджету, мають право на отримання стипендій у встановленому законодавством порядку,
а також можуть отримувати інші стипендії, призначені фізичними (юридичними) особами.

2. Аспіранти і докторанти зобов’язані виконувати всі обов’язки здобувачів вищої
освіти, визначені Законом України «Про вищу освіту»:

–  дотримуватися вимог законодавства, статуту та правил внутрішнього розпорядку
Інституту;

– виконувати вимоги з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії,
протипожежної безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями;

– виконувати вимоги освітньої (наукової) програми (індивідуального навчального
плану (за наявності), дотримуючись академічної доброчесності, та досягати визначених для
відповідного рівня вищої освіти результатів навчання;

– дотримуватися морально-етичних норм і стандартів поведінки дослідників у
відповідній галузі (професії), встановлених університетом;

–  виконувати вимоги освітньої та наукової програм;
– виконувати індивідуальний навчальний план та індивідуальний план наукової

роботи; систематично у встановлені строки звітувати про хід його виконання на засіданні
відділення, відділу, лабораторії Інституту;

– протягом строку перебування в докторантурі захистити результати своїх наукових
досягнень у вигляді  дисертації , або опублікованої монографії, або наукової доповіді за
сукупністю статей, опублікованих у вітчизняних і міжнародних рецензованих фахових
виданнях, перелік яких затверджується МОН, у спеціалізованій вченій раді.

8. АТЕСТАЦІЯ АСПІРАНТІВ, ДОКТОРАНТІВ, ЗДОБУВАЧІВ

1. Критерієм оцінювання виконання наукової складової освітньо-наукової програми
(для здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії) та наукової програми (для
здобувачів вищої освіти ступеня доктора наук) є індивідуальний план наукової роботи.

Індивідуальний план наукової роботи розробляється аспірантом (здобувачем) з
науковим керівником, узгоджується на засіданні відповідного відділення, лабораторії, відділу
та затверджується вченою радою Інституту

Індивідуальний план наукової роботи узгоджується докторантом з науковим
консультантом, узгоджується з вченою радою відповідного відділення, відділу, лабораторії та
затверджується вченою радою Інституту.

Затверджений індивідуальний план наукової роботи подається аспірантом
(здобувачем) та докторантом особисто до докторантури та аспірантури не пізніше, ніж через
два місяці з дати зарахування (прикріплення до університету).

Затверджений індивідуальний план наукової роботи на наступні роки навчання
(підготовки) подається до докторантури та аспірантури щорічно разом зі звітом про стан
виконання індивідуального плану наукової роботи за поточний рік навчання (підготовки).

2. Контроль за виконанням індивідуального плану наукової роботи аспіранта
(здобувача) над дисертацією здійснює науковий керівник, а за виконанням індивідуального
плану наукової роботи докторанта – науковий консультант.

Науковий керівник і науковий консультант несуть особисту відповідальність за якісну
підготовку аспіранта (здобувача) і докторанта, вчасну та позитивну їх атестацію згідно
встановлених строків та критеріїв, а також подальший успішний захист в установлений строк
у спеціалізованій вченій раді.

3. Критерії атестації аспірантів (здобувачів) та докторантів:
– визначення етапів підготовки та написання розділів дисертаційної роботи,

затвердження теми і плану дисертаційної роботи на засіданні Вченої ради відділення з
подальшим затвердженням на Вченій раді Інституту;

–  ознайомлення з літературою, науковими джерелами за темою дисертації;
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– зібрання наукової інформації, статистичних даних та інших матеріалів у державних
та галузевих органах, наукових установах, бібліотеках, на підприємствах;

–  розробка методики наукових досліджень чи експериментів;
– проектування, розробка чи удосконалення, виготовлення науково

експериментальної установки;
– проведення експериментів, наукових досліджень; отримання та аналіз дослідних

наукових даних;
– написання та опублікування наукових статей; тез доповідей на конференціях,

семінарах (міжнародних, вітчизняних), навчальних посібників, підручників, монографій.
4. Атестація наукової роботи аспірантів (здобувачів) та докторантів проводиться

організовано не менше двох разів на рік.
Аспірант (здобувач) кожні півроку звітує про хід виконання індивідуального плану

наукової роботи на засіданні відділення. Звіт і витяг з протоколу засідання відділення про
результати атестації подаються аспірантом (здобувачем) до аспірантури особисто не пізніше
20 числа останнього місяця кожного півріччя поточного року навчання.

Докторант кожні півроку звітує про хід виконання індивідуального плану наукової
роботи на засіданні вченої ради відділення. Звіт і витяг з протоколу засідання вченої ради
відділення про результати атестації подаються докторантом до докторантури особисто не
пізніше 20 числа останнього місяця кожного півріччя поточного року підготовки.

5. Особи, які прикріплюються до докторантури Інституту з метою написання
дисертаційної роботи доктора наук поза докторантурою, звітують про хід виконання роботи
над дисертацією на засіданні вченої ради відповідного відділення кожні півроку та подають
до докторантури витяг з протоколу засідання вченої ради відділення про результати
виконання дисертаційної роботи у тижневий термін.

6. Остаточне рішення про атестацію аспірантів (здобувачів), докторантів та осіб, які
прикріплені до аспірантури або докторантури виносить вчена рада Інституту, після чого
видається відповідний наказ за підписом директора Інституту.

7. Строки проведення атестації наукової роботи аспірантів (здобувачів) та
докторантів можуть бути змінені за рішенням вченої ради відповідного відділення за
наявності об’єктивних причин. У такому випадку до докторантури або аспірантури завчасно
передається витяг з протоколу засідання вченої ради відповідного відділення з
обґрунтуванням необхідності перенесення атестації.

8. Відповідальність за організацію, вчасне проведення атестації, затвердження її
об’єктивних результатів та видачу необхідних документів аспірантам (здобувачам) та
докторантам покладається на завідувачів відповідних відділень.

Відповідальність за вчасне подання обов’язкових документів про результати атестації
до докторантури та аспірантури покладається особисто на аспірантів (здобувачів) та
докторантів.

Аспірант (здобувач), докторант може бути відрахований за невиконання
індивідуального плану наукової роботи без поважних причин.

9. ОПЛАТА ПРАЦІ НАУКОВИХ КЕРІВНИКІВ
АСПІРАНТІВ ТА НАУКОВИХ КОНСУЛЬТАНТІВ
ДОКТОРАНТІВ

1. Науковий керівник аспіранта (здобувача) та науковий консультант докторанта
здійснює наукове керівництво роботою над дисертацією, надає консультації щодо змісту і
методології наукових досліджень дисертанта, контролює виконання індивідуального плану
наукової роботи та індивідуального навчального плану, а також відповідає перед Вченою
радою Інституту за належне та своєчасне виконання обов’язків наукового керівника
(консультанта).
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2. Науковий керівник, який є доктором наук, може здійснювати одночасне наукове
керівництво (консультування) не більше п’яти здобувачів наукових ступенів, включаючи тих,
що здобувають науковий ступінь доктора наук.

Науковий керівник, який має ступінь доктора філософії (кандидата наук), може
здійснювати одночасне наукове керівництво роботою над дисертаціями не більше трьох
здобувачів наукового ступеня доктора філософії.

3. Вчена рада Інституту має право не менш, як один раз на рік переглядати склад
наукових керівників (консультантів) та усувати від наукового керівництва (консультування)
осіб, які не забезпечують своєчасної та якісної підготовки науково-педагогічних кадрів.

4. Оплата праці наукових керівників (консультантів) за рахунок коштів спеціального
фонду бюджету Інституту здійснюється відповідно до ставок погодинної оплати праці за
підсумками піврічної атестації аспірантів і докторантів із розрахунку 50 академічних годин
на одного аспіранта (докторанта) на рік та 25 академічних годин на одного здобувача на рік.

Оплата здійснюється тільки за умови позитивної атестації аспіранта (здобувача),
докторанта та вчасного надання обов’язкових документів про результати атестації до
докторантури та аспірантури. У випадку негативної атестації аспіранта (здобувача),
докторанта або невчасного надання обов’язкових документів про результати атестації до
докторантури та аспірантури, оплата за наукове керівництво (консультування) таким
аспірантом (здобувачем) або докторантом не нараховується.
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Додаток 1

НАЦІОНАЛЬНА АКАДЕМІЯ НАУК
ІНСТИТУТ КІБЕРНЕТИКИ ІМЕНІ В.М. ГЛУШКОВА

І Н Д И В І Д У А Л Ь Н И Й  П Л А Н

в и к о н а н н я  о с в і т н ь о - н а у к о в о ї  п р о г р а м и

п і д г о т о в к и  д о к т о р а  ф і л о с о ф і ї

Прізвище, ім’я, по-батькові аспіранта

Шифр та назва спеціальності (за якою навчається)

Форма навчання (підкреслити, за якою навчається): денна/заочна

Тема дисертаційного дослідження
(вказати дату, № протоколу затвердження Вченою радою Інституту)

Науковий керівник (прізвище, ім’я, по-батькові, науковий ступінь та вчене звання)

5. Термін навчання з “____”_________________ по “____”___________________

Наказ про зарахування до аспірантури

№  від “____” 20___ р.
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ОБҐРУНТУВАННЯ

вибору теми дисертаційної роботи доктора філософії

Аспірант “___”__________ 20____ рік

Науковий керівник “___”__________ 20____ рік
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ЗАТВЕРДЖУЮ:

Директор

академік НАН України Сергієнко І.В.

(підпис)

“_____”_____________ 20____ р.

ЗАГАЛЬНИЙ ПЛАН

виконання освітньо-наукової програми
підготовки доктора філософії

І. Індивідуальний навчальний план

Освітня складова (54 кредити ЄКТС)

Блоки дисциплін Кредитів ЄКТС Форма
контролю

Рік навчання

Блок обов’язкових дисциплін

1. Академічне письмо англійською мовою
(English academic writing) іспит ІІ

2. Філософія науки та інновацій іспит І

3. Асистентська педагогічна практика
диферен-
ційований

залік
ІІ, ІІІ

Сума кредитів ЄКТС
Блок дисциплін за вибором інституту
(вказати назви дисциплін з навчального плану та прописати кількість кредитів ЄКТС)

1. І

2. І

3. І

4. ІІ

Сума кредитів ЄКТС
Блок дисциплін за вибором аспіранта
(вказати назву однієї дисципліни з Переліку № 1 та двох дисциплін з Переліку № 2 навчального плану, прописати кількість кредитів ЄКТС)

1. ІІ

2. ІІ

3. ІІ

4. ІІ

Сума кредитів ЄКТС

Загальна сума кредитів ЄКТС 54

Комплексний іспит із спеціальності: - іспит
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ІІ. Індивідуальний план наукової роботи
(науково-дослідницька робота аспіранта розпочинається з 1 листопада і триває впродовж
всього терміну навчання)

№
п/п

Зміст та обсяг
науково-дослідницької діяльності аспіранта Термін виконання

1. Затвердження Вченою радою інституту теми дисертації доктора
філософії

до 01 січня поточного
року (упродовж 2-х
місяців після
зарахування)

2. Проведення науково-дослідницької роботи за темою дослідження.
Виконання дисертації доктора філософії І-ІV роки навчання

3.

Публікація статей за темою дисертації доктора філософії: не менше
5 статей у фахових виданнях з обраної спеціальності, серед яких
1 стаття в міжнародних реферованих журналах, індексованих в
наукометричних базах

І-ІV роки навчання

4.

Апробація результатів дисертаційного дослідження доктора
філософії:
 участь у роботі міжнародних та вітчизняних наукових

конференціях;
 публікація не менше 3-х тез за результатами участі у роботі

наукових конференцій

І-ІV роки навчання

5. Стажування у провідних закордонних та вітчизняних університетах
(наукових установах)

І-ІV роки навчання
(за необхідності)

ІІІ. Підсумкова атестація

№
п/п Форми підсумкової атестації Термін виконання

1. Складання комплексного іспиту зі спеціальності: ІV рік навчання
(травень)

2. Захист дисертації доктора філософії ІV рік навчання

Аспірант “___”__________ 20____ рік

Науковий керівник “___”__________ 20____ рік
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І  Р І К  Н А В Ч А Н Н Я
І. Індивідуальний навчальний план

Блоки дисциплін Сума балів Кредитів
ЄКТС

Форма контролю, дата
складання

Вивчення обов’язкових дисциплін

1. Філософія науки та культури іспит
«___»______ 20___р.

2. Іноземна мова іспит
«____» ______20__р.

Вивчення дисциплін за вибором інституту
(вказати назви дисциплін з навчального плану та прописати кількість кредитів ЄКТС)

1.

2.

3.

4.

Загальна сума кредитів ЄКТС

ІІ. Індивідуальний план наукової роботи
(науково-дослідницька робота аспіранта розпочинається з 1 листопада і триває впродовж всього терміну
навчання)

№ п/п Зміст та обсяг
науково-дослідницької діяльності аспіранта Термін виконання Оцінка виконання роботи

науковим керівником

1. Затвердження Вченою радою інституту теми
дисертації доктора філософії

до 01.01.20____ р.
(упродовж 2-х
місяців після
зарахування)

2. Підготовка плану-проспекту дисертації доктора
філософії до 01.03.20___ р.

3. Проведення наукових досліджень за темою дисертації
доктора філософії до 01.11.20___ р.

4. Завершення І-го розділу дисертації доктора філософії до 01.11.20___ р.

5. Підготовка та подання у видавництво 1 статті за темою
дисертації до 01.11.20___ р.

6. Публікація 1 тези за результатами участі у роботі
наукової закордонної/вітчизняної конференції до 01.11.20___ р.

Публікація статей та апробація результатів наукових досліджень

Кількість статей у вітчизняних фахових виданнях за обраною спеціальністю

Кількість статей у міжнародних реферованих журналах, індексованих в наукометричних базах

Кількість конференцій, в яких брав участь аспірант

Кількість опублікованих тез

Аспірант “_____”__________ 20_____ рік
Науковий керівник “_____”__________ 20_____ рік
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Атестація аспіранта науковим керівником за І рік навчання

Висновок відділу (відділення)

Протокол №______ “___”____________ 20____ р.

Висновок Вченої Ради інституту

Протокол №______ “___”____________ 20____ р.

Директор
академік НАН України _________________________ Сергієнко І.В.
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І І  Р І К  Н А В Ч А Н Н Я

І. Індивідуальний навчальний план

Блоки дисциплін Сума балів Кредитів
ЄКТС

Форма контролю,
дата складання

Вивчення обов’язкових дисциплін

1. Філософія науки та культура іспит
«___»______ 20___р.

2. Іноземна мова іспит
«____» ______20__р.

Блок дисциплін за вибором аспіранта
(Вказати назву дисципліни з Переліку № 1 та  з Переліку № 2 навчального плану, прописати кількість кредитів ЄКТС)

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

ІІ. Індивідуальний план наукової роботи
(науково-дослідницька робота аспіранта розпочинається з 1 листопада і триває впродовж всього терміну
навчання)

№ п/п Зміст та обсяг
науково-дослідницької діяльності аспіранта Термін виконання Оцінка виконання роботи

науковим керівником

1. Проведення наукових досліджень за темою дисертації
доктора філософії до 01.10.20___ р.

2. Завершення ІІ-го та ІІІ-го розділів дисертації доктора
філософії до 01.10.20___ р.

3. Підготовка матеріалів для ІІІ-го та ІV-го розділів
дисертації до 01.10.20___ р.

4. Підготовка та подання у видавництво не менше 2-х
статей за темою дисертації до 01.10.20___ р.

5.
Публікація не менше 2-х тез за результатами участі у
роботі наукових закордонних/вітчизняних
конференціях

до 01.10.20___ р.

6. Стажування у провідних закордонних та вітчизняних
університетах (наукових установах) за необхідності

Публікація статей та апробація результатів наукових досліджень
Кількість статей у вітчизняних фахових виданнях за обраною спеціальністю

Кількість статей у міжнародних реферованих журналах, індексованих в наукометричних базах

Кількість конференцій, в яких брав участь аспірант

Кількість опублікованих тез

Аспірант “_____”__________ 20_____ рік

Науковий керівник “_____”__________ 20_____ рік
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Атестація аспіранта науковим керівником за ІІ рік навчання

Висновок відділу (відділення)

Протокол №______ “___”____________  ____ р.

Висновок Вченої Ради інституту

Протокол №______ “___”____________  ____ р.

Директор
академік НАН України _________________________ Сергієнко І.В.
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І І І  Р І К  Н А В Ч А Н Н Я

І. Індивідуальний навчальний план

Асистентська педагогічна практика упродовж року

ІІ. Індивідуальний план наукової роботи
(науково-дослідницька робота аспіранта розпочинається з 1 листопада і триває впродовж всього терміну
навчання)

№ п/п Зміст та обсяг
науково-дослідницької діяльності аспіранта Термін виконання Оцінка виконання роботи

науковим керівником

1. Проведення наукових досліджень за темою дисертації
доктора філософії до 01.11.20___ р.

2. Завершення ІV-го розділу дисертації доктора філософії до 01.11.20___ р.

3. Підготовка та подання у видавництво не менше 2-х
статей за темою дисертації до 01.11.20___ р.

4.
Публікація не менше 2-х тез за результатами участі у
роботі наукових закордонних/вітчизняних
конференціях

до 01.11.20___ р.

5. Стажування у провідних закордонних та вітчизняних
університетах (наукових установах) за необхідності

Публікація статей та апробація результатів наукових досліджень

Кількість статей у вітчизняних фахових виданнях за обраною спеціальністю

Кількість статей у міжнародних реферованих журналах, індексованих в наукометричних базах

Кількість конференцій, в яких брав участь аспірант

Кількість опублікованих тез

Аспірант “_____”__________ 20_____ рік

Науковий керівник “_____”__________ 20_____ рік
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Атестація аспіранта науковим керівником за ІІІ рік навчання

Висновок відділу (відділення)

Протокол №______ “___”____________  ____ р.

Висновок Вченої Ради інституту

Протокол №______ “___”____________  ____ р.

Директор
академік НАН України _________________________ Сергієнко І.В.
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І V  Р І К  Н А В Ч А Н Н Я

І. Індивідуальний план наукової роботи
(науково-дослідницька робота аспіранта розпочинається з 1 листопада і триває впродовж всього терміну
навчання)

№ п/п Зміст та обсяг
науково-дослідницької діяльності аспіранта Термін виконання Оцінка виконання роботи

науковим керівником

1. Проведення наукових досліджень за темою дисертації
доктора філософії до 01.11.20___ р.

2.
Подання дисертації доктора філософії науковому
керівнику для оцінювання, проведення експертизи та
рекомендації до захисту

до __/__20___ р.

3. Подання дисертації до спеціалізованої вченої ради ___/___20___ р.

ІІ. Підсумкова атестація

№
п/п Зміст діяльності аспіранта Дата Результати

підсумкової атестації
1. Складання комплексного іспиту зі спеціальності (вказати

шифр та назву спеціальності) ____/____ 20___ р.
(вказати кількість балів)

2. Захист дисертації доктора філософії ___ /____20___ р.
(вказати дату захисту)

Публікація статей та апробація результатів наукових досліджень

Кількість статей у вітчизняних фахових виданнях за обраною спеціальністю

Кількість статей у міжнародних реферованих журналах, індексованих в наукометричних базах

Кількість конференцій, в яких брав участь аспірант

Кількість опублікованих тез

Аспірант “_____”__________ 20_____ рік

Науковий керівник “_____”__________ 20_____ рік
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Атестація аспіранта науковим керівником за ІV рік навчання

Висновок відділу(відділення)

Протокол №______ “___”____________  ____ р.

Висновок Вченої Ради інституту

Протокол №______ “___”____________  ____ р.

Директор
академік НАН України _________________________ Сергієнко І.В.
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ЗАГАЛЬНА ОЦІНКА ВИКОНАННЯ

ОСВІТНЬО-НАУКОВОЇ ПРОГРАМИ ПІДГОТОВКИ ДОКТОРА ФІЛОСОФІЇ

За період навчання з “___”__________ 20___ р. по “___”__________ 20___ р.

Аспірант
(прізвище, ім’я, по-батькові)

повністю (не повністю) виконав індивідуальний план роботи.
(потрібне підкреслити)

І. Виконання наукової складової підготовки доктора філософії:
Тема дисертаційної роботи доктора філософії:

Дисертація захищена у спецраді ___________________________ “____”__________ 20____ р.
(вказати шифр спецради)

Публікація статей та апробація результатів наукових досліджень

Кількість статей у вітчизняних фахових виданнях за обраною спеціальністю
Кількість статей у міжнародних реферованих журналах, індексованих в наукометричних базах
Кількість конференцій, в яких брав участь аспірант
Кількість опублікованих тез

Інформація про стажування

ІІ. Виконання освітньої складової підготовки доктора філософії:
Блоки дисциплін Кредитів ЄКТС Сума балів Форма

контролю
Дата

складання
Блок обов’язкових дисциплін
1. Іноземна мова іспит
2 Філософія науки та інновацій іспит
3 Асистентська педагогічна практика диф.залік

Сума кредитів ЄКТС
Блок дисциплін за вибором інституту
(вказати назви дисциплін з навчального плану та прописати кількість кредитів ЄКТС)
1.
2.
3.
4.
5.
6.

Сума кредитів ЄКТС
Блок дисциплін за вибором аспіранта
(вказати назву дисциплін з Переліку № 1 та Переліку № 2 навчального плану, прописати кількість кредитів ЄКТС)
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

Сума кредитів ЄКТС
Загальна сума кредитів ЄКТС 54

Комплексний іспит зі спеціальності (шифр та назва) – іспит

Науковий керівник

Завідувач відділення

Директор академік НАН України ____________ “_____”__________ 20_____  р.
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Додаток 2

ЗВІТ

аспіранта    ________
(вказати П.І.Б.)

про виконання освітньо-наукової програми доктора філософії
за _________________ 20____ – 20____ навчального року

(вказати перше/друге півріччя)

Спеціальність
(вказати шифр та назву спеціальності, за якою навчається)

Форма навчання: денна /заочна
(підкреслити, за якою навчається)

Відділення__________

Відділ________

Тема дисертаційного дослідження

Науковий керівник (прізвище, ім’я, по-батькові, науковий ступінь та вчене звання)

І. Виконання наукової складової підготовки доктора філософії:
(які розділи дисертації розроблені, публікація статей, участь у роботі конференцій, апробація дисертації тощо)

ІІ. Виконання освітньої складової підготовки доктора філософії:
(які іспити відповідно до навчального плану складені, їх обсяг, проходження асистентської педагогічної
практики тощо)
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Оцінка виконання індивідуального плану аспіранта (зазначається науковим керівником)

Науковий керівник ______________________________ / ________________________ /
(підпис) (П.І.Б.)

“____”___________________ 20____ р.

В и с н о в о к В ч е н о ї  р а д и  І н с т и т у т у

_ _ _ _ _ _

Протокол №_____ від “____”___________________ 20___ р.

Голова відділення   /  __________________________/
(підпис) (П.І.Б.)

“____”___________________ 20____ р.
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Додаток 3

Директору Інституту кібернетики
імені В.М. Глушкова НАН України
академіку НАН України Сергієнку І.В.
__________________________________
__________________________________

Тел.  ___________________________
Ел. пошта _______________________

ЗАЯВА

Прошу допустити мене до складання вступних іспитів до аспірантури Інституту
кібернетики імені В.М. Глушкова НАН України  із спеціальності
_____________________________________________________________________________

(шифр та назва спеціальності)
на очну (денну), заочну форму навчання (підкреслити)

Прошу звільнити мене від іспитів з _______________________________________________

_____________________________________________________________________________

До заяви додаю:
1. Список опублікованих наукових праць і винаходів; відбитки опублікованих статей/тез

(за наявності) на тему: ________________________________________________

_____________________________________________________________________________

2. Дослідницьку пропозицію з обраної спеціальності  на тему:____________________

_____________________________________________________________________________

3. Особовий листок з обліку кадрів;
4. Копію диплому про вищу освіту із зазначенням одержаної кваліфікації спеціаліста або

магістра;
5. Копії паспорта, ідентифікаційного коду;
6. Посвідчення про складання кандидатських іспитів (за наявності);
7. Міжнародний сертифікат з іноземної мови рівня В1,С1-С2(за наявності);
8. 4 фотокартки 3х4;

З правилами вступу до аспірантури ознайомлений(на)

“_____”______________________  _______________________________
(підпис)

Передбачуваний науковий керівник __________________________
(ПІБ)

Згоден ______________________
(підпис)
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Додаток 4

Директору Інституту кібернетики
імені В.М. Глушкова НАН України
академіку НАН України І.В. Сергієнку
_________________________________
_________________________________
Тел. _____________________________
Ел. пошта ________________________

ЗАЯВА
Прошу прийняти мене до докторантури із спеціальності _____________________________
_________________________________________________________________________________
________________________________________________________________ ________ ________

з відривом (без відриву) від виробництва.

До заяви додаю:
1. Список опублікованих наукових праць і винаходів.
2. Особовий листок по обліку кадрів з фотокарткою 4х6 (3 шт.)
3. Копію диплома про закінчення вищого навчального закладу із зазначенням одержаної
кваліфікації спеціаліста (магістра, копію нострифікованого диплома).
4. Копію диплома кандидата наук;
5.Копії паспорта, ідентифікаційного коду;
6. 4 фотокартки 3х4;
7. ________________________________________________________________________
8. ________________________________________________________________________

«_____»________________ 20__ р. ____________________   (підпис)

Науковий консультант ______________________________________

«_____»________________20___р.

Згоден _________________________ (підпис)
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Додаток 5

Директору Інституту кібернетики
імені В.М. Глушкова НАН України
академіку НАН України І.В. Сергієнку
_________________________________
_________________________________
Тел. _____________________________
Ел. пошта ________________________

ЗАЯВА
Прошу прикріпити мене з «_____» _____________ 20____ р. здобувачем вищої освіти

доктора філософії, доктора наук (потрібне підкреслити) до Відділення (відділу, лабораторії)
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________
(повна назва Відділення (відділу, лабораторії) в якому  працює передбачуваний науковий консультант)

________________________________________________________________________________

з метою написання дисертаційної роботи за темою: ___________________________________
(вказати тему дисертаційної роботи)

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________

Науковим консультантом прошу призначити ___________________________________
(повністю прізвище, ім'я, по батькові

________________________________________________________________________________________________
науковий ступінь, вчене звання, посада)

Телефони: моб.: _________________________; служб.: _______________________.

___________________________/________________
(підпис дисертанта, дата)

Погоджено: ______________________________________________
(підпис та ПІБ передбачуваного наукового консультанта)

_____________________________________________
(підпис та ПІБ завідувача Відділення)

_____________________________________________
(підпис та ПІБ завідувача відділу)

_____________________________________________
(підпис завідувача докторантури та аспірантури


